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Termene limita

pana la 15 aprilie 2012

Deadline Reminder: http://www.eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=1

http://www.eurodesk.ro/termene_limita.php

Data limita Denumirea programului

31 Dec 2011

31 Dec 2011

3 Ian 2012

10 Ian 2012
10 Ian 2012
12 Ian 2012
13 Ian 2012
15 Ian 2012

15 Ian 2012
16 Ian 2012
16 Ian 2012
23 Ian 2012
30 Ian 2012

31 Ian 2012
31 Ian 2012
31 Ian 2012
31 Ian 2012
31 Ian 2012
1 Feb 2012
1 Feb 2012
1 Feb 2012
1 Feb 2012

1 Feb 2012

1 Feb 2012

1 Feb 2012

Programele de mobilitate ale Fundatiei Culturale Europene - STEP

beyond

Programele de mobilitate ale Fundatiei Culturale Europene - Fondul
Roberto Cimetta

Stagii de practica pentru absolventii de etnie roma la Comisia
Europeana

Programul de Parteneriat pentru formarea tinerilor lucratori europeni

Noaptea cercetatorilor
'‘Oameni' (PC7) - Actiunile Marie Curie
Bursele pentru cercetatori UNESCO/Keizo Obuchi

Stagii la Delegatia Uniunii Europene la Organizatia Natiunilor Unite
din New York
Programul de Burse Bogliasco

Invatare pe tot parcursul vietii - COMENIUS
Invatare pe tot parcursul vietii - GRUNDTVIG
Premiul Charlemagne pentru tinerii europeni

Stagiu de practica la Centrul European pentru Prevenirea si Controlul
Bolilor (ECDC)

Stagii administrative la Comisia Europeana

Stagii la Serviciul de Traducere al Comisiei Europene

Universitatea Europeana pentru Cercetare Postuniversitara

Stagii de practica la Banca Mondiala

Premiile Dezvoltarii Globale si Competitia de medalii 2011

Stagii de practica si vizite de studiu la Parlamentul European
TINERET IN ACTIUNE - Actiunea 1: Tineri pentru Europa

TINERET IN ACTIUNE - Actiunea 2: Serviciul European de Voluntariat
Fundatia Europeana pentru Tineret - Finantare pentru activitati
internationale de tineret

Europa pentru Cetateni: Actiunea 1: Cetatenie activa pentru Europa
- Orase infratite

Europa pentru Cetateni - Societate civila activa pentru Europa
(Actiunea 2) .

TINERET IN ACTIUNE - Actiunea 5.1 - Intalniri ale tinerilor si ale
responsabililor de politici de tineret




1 Feb 2012
1 Feb 2012

1 Feb 2012
2 Feb 2012
2 Feb 2012
15 Feb 2012
16 Feb 2012
23 Feb 2012
1 Mar 2012

1 Mar 2012

1 Mar 2012
1 Mar 2012
1 Mar 2012

1 Mar 2012

1 Mar 2012

1 Mar 2012
15 Mar 2012
30 Mar 2012

31 Mar 2012
31 Mar 2012
31 Mar 2012

1 Apr 2012
1 Apr 2012

13 Apr 2012
13 Apr 2012

15 Apr 2012
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TINERET IN ACTIUNE - Actiunea 4.3. Formare si retele ale celor
activi in domeniul tineretului si in organizatiile de/pentru tineret
TINERET IN ACTIUNE - Actiunea 3.1: Cooperare cu tarile invecinate
ale Uniunii Europene

Programul Euro-Med Tineret

fnvégare pe tot parcursul vietii - Leonardo da Vinci
Invatare pe tot parcursul vietii - ERASMUS

fnvégare pe tot parcursul vietii - Programul Jean Monnet
Granturile Consiliului European pentru Cercetare (CEC)

Tempus IV

Sprijin financiar pentru proiectele organizatiilor neguvernamentale -
(FCE)

Premiul ,Tanarul european al anului” - Burse de calatorie &

InterRail-Global-Passes
Programul Fulbright - Schuman

Invdtare pe tot parcursul vietii — Limbi strdine (Activitatea cheie 2)

Tnvé!;are pe tot parcursul vietii - Cooperare strategica si inovatie in
?Anvé!;area pe tot parcursul vietii (Activitatea cheie 1)

Invatare pe tot parcursul vietii - Dezvoltarea continuturilor,
serviciilor, metodelor pedagogice si practicilor inovatoare pe baza
TIC in invatarea pe tot parcursul vietii (Activitatea cheie 3)

Invatare pe tot parcursul vietii - Diseminarea si exploatarea
rezultatelor si schimbul de bune practici (Activitatea cheie 4)

Bursele Fundatiei Heinrich Boll

Premiul Global Junior Challenge

Media 2007- Support for the transnational distribution of European
films
Stagii de practica la Comitetul Regiunilor (COR)

Stagii si Burse la Centrul European de Limbi Moderne (ECML)

Stagii de pregatire la Oficiul pentru Armonizare pe Piata Interna
(OHIM) - Marci inregistrate si Designuri
Stagii de practica la Comitetul Economic si Social

Activitati internationale de tineret derulate in cooperare cu Centre
Europene de Tineret

MEDIA 2007- Sprijin pentru dezvoltarea de proiecte de productie
upport for the development of production projects

MEDIA 2007- Sprijin pentru dezvoltarea de productii interactive
online si offline

Stagii la Centrul Nord-Sud al Consiliului Europei
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Documentatie

ﬁMobilitatea fortei de munca in UE - impactul extinderii si modul de
@% functionare a masurilor tranzitorii

La sapte ani dupa extinderea Uniunii Europene din 2004, acest studiu analizeaza impactul
fluxului est-vest de mobilitate a fortei de munca asupra economiei si pietei de munca in ultimii
ani, cu un accent special pe mobilitatea din Bulgaria si Romania. Studiul examineaza in detaliu
amploarea si structura mobilitatii est-vest a fortei de munca dupa extinderile UE 2004/2007,
impactul acesteia asupra pietelor de munca, aspecte referitoare la macro-economie si capitalul
uman, cum ar fi exodul de creiere si stabilirea nivelului de competente al lucratorilor mobili.
Impactul masurilor tranzitorii privind libera circulatie a lucratorilor este analizat in profunzime.
Raportul principal al studiului este completat de mai multe studii detaliate de caz care
analizeaza libera circulatie a lucratorilor pentru doud tari de origine (Bulgaria si Romania) si
cele patru tari principale care primesc (Italia, Spania, Germania si Marea Britanie).
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89&newsId=1108&furtherNews=yes

ﬁAnaliza Comisiei de crestere anuala 2012

Analiza stabileste ceea ce Comisia Europeana considera ca trebuie sa fie prioritatile UE pentru
urmatoarele 12 luni in ceea ce priveste politicile si reformele economice si bugetare pentru
stimularea cresterii si ocuparii fortei de munca in cadrul strategiei Europa 2020. Avand ca scop
combaterea somajului si a consecintelor sociale ale crizei, Analiza confera un rol-cheie educatiei
si formarii si recomanda statelor membre sa se concentreze in special asupra tinerilor. Analiza
propune, de asemenea, reprogramarea fondurilor UE disponibile pentru sprijinirea initiativelor
cu impact imediat asupra cresterii si competitivitatii, cum ar fi schemele de promovare a
uceniciei pentru tineri cu ajutorul Fondului Social European. O analiza de la tara la tara privind
punerea in aplicare a strategiei Europa 2020 va fi efectuata de catre Comisie pe parcursul
semestrului european 2012 si prezentata Consiliului European din luna iunie.
http://ec.europa.eu/europe2020/reaching-the-goals/monitoring-progress/annual-growth-
surveys/index en.htm

ﬁEurobarometru: Ocuparea fortei de munca si politica sociala

Studiul arata ca mai mult de o treime din cetatenii europeni angajati in prezent sunt ingrijorati
de pierderea locului de munca. Cu toate acestea, sentimentul general de ingrijorare legat de
societate ca intreg si sansele crizei economice de a se incheia rapid, nu s-a tradus intr-o criza
de incredere atunci cand vine vorba de modul in care majoritatea respondentilor vad
perspectiva proprie. Europenii in general considera ca impactul UE asupra politicilor sociale si de
ocupare a fortei de munca in tara lor este benefic.
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special 379 360 en.htm#377

ﬁRaportul anual al Observatorului European pentru Droguri si
Toxicomanie (OEDT) 2011

. Raportul “Situatia drogurilor in Europa” arata ca, consumul de
" Observatorul European pentry~ droguri este relativ stabil in Europa si chiar inregistreaza o
.~ Droguri si Toxicomanie scadere a consumului unor droguri, cum ar fi cocaina. Tarile

europene cu cel mai ridicat nivel de consum (Marea Britanie,
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Italia, Danemarca si Spania) au inregistrat un oarecare declin in consumul de cocaina in randul
tinerilor (15-34 de ani) in ultimul an. Canabisul, cel mai consumat drog ilegal din Europa, se
confrunta, de asemenea, cu aceeasi tendinta de scdadere. Consumul de droguri de catre tineri se
schimba, pe masura ce apar pe piata noi substante psihoactive sintetice si necontrolate, deseori
numite ,droguri legale”, care le inlocuiesc pe cele clasice. Una dintre problemele cu care se
confrunta in prezent autoritdtile este faptul ca aceste stimulente, inclusiv ecstasy, amfetamina
si MDMA, se raspandesc prea repede pentru a putea tine evidenta lor. Ultima investigatie OEDT
a furnizorilor online a identificat peste 600 de magazine online care comercializeaza produse
psihoactive si a relevat o mare varietate de noi produse la oferta.
http://www.emcdda.europa.eu/events/2011/annual-report

Compendiu de bune practici privind integrarea non-discriminarii si
" egalitatii
e Publicat de Comisia Eliropeané, cvomE)endiumuI urmareste sa promoveze
Non Do sty integrarea non-discriminarii si egalitatii in toate etapele proceselor politice ale
Mainstreaming . .

E el stat_el_or _membre a'I.e UE. Acesta e;te conceput pﬁntru a a_S|.st_a fflctoruv qe

e decizie si managerii de program, din toate domeniile de politici, sa puna in

practicd aceastad integrare ca parte integranta a activitatii lor. El ofera sfaturi
practlce si prezinta exemple concrete deJa puse in apllcare in UE

w

ﬁPortalul UE privind imigratia

Portalul este primul punct de intrare catre informatii practice si actualizate despre procedurile si
politicile europene si nationale de imigrare. Lucratorii, cercetatorii, studentii si cei care doresc
sa se alature familiilor lor deja stabilite in UE pot gasi informatii adaptate nevoilor lor, despre
statul membru in care doresc sa se mute. Portalul oferd link-uri directe catre site-urile
autoritatilor nationale care se ocupa cu imigratia. Utilizatorii pot gasi, de asemenea, informatii
concrete cu privire la drepturile lor si daca au nevoie sau nu de viza pentru a intra in UE. In
plus, organizatiile de sprijinire a migrantilor, precum si autoritatile responsabile cu imigrarea,
serviciile de ocupare a fortei de munca, pot face uz de informatii aprofundate accesibile prin
acest portal. Portalul este disponibil la acest moment in engleza si franceza si, in curand, si in
araba si spaniola.

http://ec.europa.eu/immigration

ﬁEnd Exclusion - sa facilitam indeplinirea Obiectivelor de Dezvoltare
ale Mileniului

Un nou site interactiv creat pentru campania “End Exclusion”
care invitd orice persoand interesata sa-si asume
responsabilitatea pentru incluziune oriunde in lume si sa
sprijine persoanele cu dizabilitati. Afla mai multe despre cum
te poti implica aici: http://www.endexclusion.eu
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ﬁ Entrepreneur Envoy

Un nou portal online care se adreseaza tinerilor antreprenori pentru a incepe si
dezvolta propria lor afacere. Portalul abordeaza esecurile politicilor in
promovarea spiritului antreprenorial, in special in randul tinerilor si femeilor.
Acesta oferd, de asemenea, instrumente pentru a stimula schimbarea culturii si
promovarea politicilor favorabile antreprenorilor. Entrepreneur Envoy este o
initiativda comuna a Grupului Angajatorilor din cadrul Comitetului Economic si
Social European (CESE) si Comisia Europeana.

http://www.entrepreneurenvoy.org

ﬁNoul site al Parlamentului European

Site-ul Parlamentului European are un nou /ook, complet renovat,
actual, mai simplu si mai atractiv, care pastreaza insa toate stirile si
informatiile pe care va asteptati sa le gasiti aici.

Parlamentul European

Site-ul nou pastreaza continutul si structura cu care utilizatorii s-au
obisnuit deja, dar aduce si ameliorari semnificative: simplificarea navigatiei pentru ca utilizatorii
sa poata ajunge la informatii mai usor. Noul design grafic urmareste sa raspunda mai bine la
cerintele utilizatorilor si sa ofere cetatenilor UE noi modalitati de a comunica online cu
Parlamentul.

http://www.europarl.europa.eu
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Oportunitati europene

§Concurs logo aniversar ESN 25

Anul 2012 va marca cea de a 25-a aniversare a programului Erasmus, iar
Reteaua Studentilor Erasmus (ESN - Erasmus Student Network) vrea sa faca
ceva special. Pentru o mai mare vizibilitate a aniversariilor si a evenimentelor
ce vor fi organizate cu aceastd ocazie, ESN a lansat un apel pentru crearea
logo-ului aniversar in cadrul retelei ESN.

Logo-ul trebuie sa contina cuvintele '25' si 'Erasmus’', sa fie in ,stilul ESN” si sa
aiba cel putin una dintre culorile ESN.

Propunerile de logo, impreuna cu o explicatie a legaturii acestuia cu cea de a 25-a aniversoare,
trebuie trimise pe adresa: logo-competition@esn.org pana pe 18 decembrie 2011.
Castigatorul va fi invitat la Adunarea Generala (AGM) ce va avea loc in Granada in luna martie
2012, cu toate cheltuielile asigurate de ESN.

Toate detaliile sunt disponibile aici:
http://esn.org/article/25th-anniversary-logo-competition

jiﬁprogramul EMSA de formare profesionala a expertilor nationali

Agentia Europeana pentru Securitate Maritima (EMSA) ofera expertilor nationali un program de
formare profesionala cu o durata cuprinsa intre 3 - 5 luni. Stagiarii vor dobandi experienta
practica si un alt nivel de intelegere a activitatii de zi cu zi a EMSA si vor avea ocazia de a lucra
intr-un mediu multicultural, punand in acelasi timp in practica cunostintele dobandite in cursul
studiilor lor. Data de incepere este 1 sau 16 martie 2012 si de incheiere 31 iulie sau 15 august
2012.

Data limitd pentru trimiterea formularelor de candidatura (de preferat in englezd) este: 11
ianuarie 2012, ora 17:00 (ora Lisabonei).

Mai multe informatii:
http://www.emsa.europa.eu/recruitment-info/national-expert-professional-trainees.html

#8--Bursa Bocconi pentru studenti internationali - pentru anul
% universitar 2012-2013

0.0

B — _®* Universitatea Bocconi ofera 40 de burse (bazate pe nevoi) studentilor
()((()lll internationali care se inscriu in programe de licenta sau programe
Universita Commerciale  combinate de licentd si master la Universitatea Bocconi din Italia.
Luigi Bocconi v A . A

Bursa consta in derogarea de la taxa de scolarizare in valoare de
11.000€ pe an pentru o perioadda maxima de 3 ani universitari (pentru programele de licentd)
sau de 5 ani universitari (pentru programul de licentda si master in stiinte juridice). Reinnoirea
bursei depinde de satisfacerea criteriilor de merit.

=

A

)
-

Date limita: 13 ianuarie 2012 (International winter section);
28 martie 2012 (International spring section).
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Mai multe informatii:
https://www.unibocconi.it/wps/allegatiCTP/BS%20Under%20for%20foreign%20students%2020
12-13%20finaleSG%200NLINE%202NOV_1.pdf

ﬁ Chachipe Map - Concurs de fotografie

Cuvantul Chachipe in limba romani inseamna “adevar” sau “realitate”,
dar poate insemna de asemenea “drept.” Fundatiile pentru o Societate
Deschisa si Arhiva OSA din cadrul Universitatii Central Europene -
organizatorii concursului - cauta fotografii realizate atat de amatori,
cat si de profesionisti din lumea intreaga, care sa arate cum vad ei
R J persqaﬁnele.deAetnie roma in c_omunité;i_le in care traiesc. Fotq_grafiile
ﬁ PHOTO CONTEST pot fi inscrise intr-una sau mai multe din urmatoarele categovru: Erou
e S el local, Numitor comun si Vis devenit realitate. Ele trebuie sa fi fost
realizate in perioada 2005 - 2011 intr-una din tdrile participante la
programul Deceniul de Incluziune a Romilor 2005-2015: Albania, Bulgaria, Bosnia si
Hertegovina, Croatia, Macedonia, Muntenegru, Republica Ceha, Romania, Serbia, Slovacia,
Spania si Ungaria.

Data limita pentru trimiterea lucrarilor este: 15 ianuarie 2012

Mai multe informatii:
http://www.chachipe.org

ﬁConcurs de povestiri - Povesteste-mi despre drepturile omului

LS 1.-FL?§§E]_E)}I{(-,P,M Orice persoana din lume (7-77 de ani sau mai mult) este invitata sa scrie

O 2 o povestire despre drepturile omului si sa intre in concurs. Povestea poate
Sz, fi scrisa in orice limba si nu trebuie sa depaseasca 650 de cuvinte. Aceasta
a poate fi scrisa de mana sau tiparita. Participarea la concurs poate fi

individuala sau de grup (familie, comunitate, scoald).

Data limita pentru trimiterea lucrarilor este: 22 ianuarie 2012
Concursul este organizat de Asociatia ,Regards d'enfants”.

Mai multe informatii: http://www.regardsdenfants.com

ﬁBurse Google Europe pentru studenti cu dizabilitati

Aceastd bursa este acordata studentilor cu dizabilitati care urmeaza

: cursuri universitare in domeniul stiintei calculatoarelor (informaticad)
OL)S e oriunde in Uniunea Europeand. Scopul acestui program de burse este

de a contribui la demontarea barierelor care impiedica studentii cu

dizabilitéti sa se inscrie la studii de informatica, sa ii incurajeze sa

exceleze in studiile lor si s@ devind modele active si lideri in crearea de tehnologii. Candidatii
trebuie sa fie in ultimul an de studii universitare sau sa fie inscrisi intr-un program masteral sau
doctoral (ori echivalent), in 2012/2013, la o universitate din Europa, sa fie cetateni, rezidenti
permanenti sau studenti internationali cu dizabilitati care studiaza la o universitate din Europa.
Cei mai buni candidati vor primi fiecare cate o bursa in valoare de 7.000 EUR (sau echivalent)

pentru anul universitar 2011/2012. In iunie 2012, acestia vor fi invitati sa viziteze un birou
european Google pentru un networking retreat (toate cheltuielile vor fi asigurate).
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Data limita pentru inscriere este: 1 februarie 2012

Mai multe informatii: http://www.google.com/studentswithdisabilities-europe

Tempus (Trans-European mobility scheme for university studies) este
g Tempus programul UE care sprijind modernizarea invatamantului superior in

tarile partenere din Balcanii de Vest, Europa de Est si Asia Centralg,

Africa de Nord si Orientul Mijlociu. Acesta contribuie la crearea unui
spatiu de cooperare in domeniul invatamantului superior intre Uniunea Europeana si tarile
partenere din jurul Uniunii Europene.

Tempus finanteaza doua tipuri de actiuni:

1) Proiecte comune - se bazeaza pe parteneriate multilaterale intre institutiile de invatamant
superior din UE si tarile partenere. Ele pot dezvolta, moderniza si difuza noi programe, metode
sau materiale de predare, pot dezvolta o culturd de asigurare a calitatii si pot moderniza
managementul institutiilor de invatamant superior.

2) Masuri structurale - contribuie la dezvoltarea si reforma institutiilor si a sistemelor de
fnvatamant superior in tarile partenere, pentru a spori calitatea si relevanta lor, si la cresterea
convergentei lor cu evolutiile din UE.

In cadrul acestui apel, pot fi finantate atat proiecte comune, cét si masuri structurale.

Data limitd pentru candidatura este: 23 februarie 2012, 12.00 (CET)

Mai multe informatii:
http://eacea.ec.europa.eu/tempus/funding/2011/call_eacea 25 2011 en.php

§ ITI-PCI - Cerere de propuneri 2011 (EACEA/38/11) Proiecte comune de
"~ mobilitate si Proiecte privind diplomele comune

Cererea de propuneri sprijind cooperarea dintre Australia si Republica Coreea prin Proiecte
comune de mobilitate (PCM) si Proiecte privind diplomele comune (PDC).

Pentru Proiectele comune de mobilitate (PCM) se acorda sprijin pentru a permite consortiilor de
institutii de formare profesionala postliceala din UE si tarile partenere sa desfdasoare programe
comune de studii si de formare si sa pund in aplicare mobilitatea in randul studentilor si
cadrelor universitare. Un consortiu care depune o cerere pentru un proiect comun de mobilitate
IPI-PCI trebuie sa includa cel putin trei institutii de formare profesionala postlicealda din trei
state membre diferite ale UE si cel putin doua astfel de institutii din tara partenera. Durata
maxima a proiectelor PCM este de 36 de luni. Se va acorda o atentie speciald proiectelor care
includ perioade de ucenicie sau stagii.

Pentru Proiectele privind diplomele comune (PDC) se acorda sprijin in vederea dezvoltarii si
punerii in aplicare a programelor privind diplomele mixte/duble sau comune. Un consortiu care
depune o cerere pentru un proiect privind diplome comune ITI-PCI trebuie sa includa cel putin
doua institutii de Tnvatamant superior din doua state membre diferite ale UE si cel putin doua
institutii din tara partenera. Durata maxima a proiectelor PDC este de 48 de luni.

Se va acorda o atentie deosebitd cererilor referitoare la Proiecte privind diplomele comune.
Activitatile sunt programate sa inceapa in octombrie 2012. Sunt invitate sa candideze consortii
de institutii de invatamant superior si/sau institutii de formare profesionala postliceala.
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Solicitantii eligibili trebuie sa provina din una dintre tarile partenere si din unul dintre cele 27 de
state membre ale Uniunii Europene.

Data limita pentru candidatura este: 30 martie 2012

Mai multe informatii:
http://eacea.ec.europa.eu/bilateral cooperation/eu ici ecp/funding/call 2011 en.php




Concluziile Consiliului UE Educatie,

Tineret, Cultura si Sport
Consiliul UE pentru Educatie, Tineret,
Culturd si Sport s-a intrunit pe 28-29
noiembrie. Sesiunea din prima zi a fost
dedicatd Comisiei, pentru a prezenta noul

program ,Erasmus pentru toti” (2014-
2020).

Consiliul a adoptat patru documente:
Concluziile Consiliului privind
modernizarea invatamantului superior;
Concluziile Consiliului privind

competentele lingvistice pentru sporirea
mobilitatii; Concluziile Consiliului privind
dimensiunea esticd a participarii si
mobilitatii tinerilor si Rezolutia Consiliului
privind o agenda europeana reinnoita
pentru invatarea in randul adultilor.

In prima zi, ministrii au dezbdtut pe
marginea investirii in mod eficient in
educatie si formare profesionala pe timp
de criza.

Acestia au discutat, de asemenea, despre
cooperarea in domeniul tineretului dincolo
de granitele UE. In acest context,
Eurodesk a fost mentionat ca o retea
importanta pentru sprijinirea livrarii de
instrumente de informare de calitate,
schimbul de exemple de buna practica
intre UE si tarile din Europa de Est si
asigurarea accesului la informatii despre
organizatii partenere de incredere care ar
putea contribui la consolidarea lucrului in
retea (networking), aprofundarea
cooperarii dintre organizatiile de tineret
din UE si Europa de Est si asigurarea
sigurantei  participantilor implicati in
gceasté colaborare.

In cea de-a doua zi, Comisia a prezentat
noul program ,Europa creativd” (2014-
2020). Ministrii au discutat cu privire la
contributia  sectoarelor culturale la
redresarea si cresterea economica si a
adoptat concluziile privind competentele
culturale si creative si rolul acestora in
construirea  capitalului intelectual al
Europei.

In plus, Consiliul a adoptat si o decizie

privind semnarea Conventiei Europene
privind protectia juridicd a serviciilor
bazate pe sau constdnd in acces
conditionat. Acesta a adoptat, de
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asemenea, concluziile cu privire la
protectia copiilor in lumea digitala.

In aceeasi zi, Consiliul a adoptat o
rezolutie privind reprezentarea statelor
membre ale UE 1in Consiliul Fundatiei
WADA si coordonarea pozitiillor UE si
statelor sale membre inainte de reuniunile
WADA.

Consiliul a mai adoptat si concluziile
privind rolul activitatilor de voluntariat in
sport in promovarea cetateniei active.

In cele din urm&, ministrii au avut si o
dezbatere publicd cu privire la buna
guvernare in sport.

Toate detaliile sunt disponibile aici:
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/c
ms_data/docs/pressdata/en/educ/126424.

pdf

Noile programe ale Comisiei
Europene

Pe 23 noiembrie 2011, Comisia
Europeana a prezentat noile sale
programe: ,Erasmus pentru toti” dedicat
educatiei, formarii, tineretului si sportului,
si ,Europa creativd” dedicat sectoarelor
culturale si creative. Ambele programe fac
parte din propunerea Comisiei pentru
bugetul multianual 2014-2020. ,Erasmus
pentru toti” va avea alocata suma de 19,5
miliarde EUR (+70%) pentru o perioada
de sapte ani; cresterea bugetului
subliniaza prioritatea care se acorda
investitiei in cunostinte si competente
pentru a sprijini crearea de locuri de
munca si cresterea in Europa. Prin acest
program, UE va avea capacitatea de a
oferi mult mai multe oportunitati pentru
student;i, stagiari, tineri, profesori,
lucratori de tineret de a studia si se forma
in strainatate; programul va promova, de
asemenea, cooperarea dintre autoritati,
institutii de invatamant, mediul de afaceri
si alti parteneri, pentru a sprijini reformele
politice necesare pentru modernizarea
sistemelor de invatamant si promovarea
inovatiei, antreprenoriatului Si a
perspectivelor de insertie profesionala.

,Europa creativa” va reuni actualele
programe Cultura, MEDIA 2007 si MEDIA




Mundus fintr-un cadru comun care va
sprijini sectoarele culturale si creative, cu
un buget de 1,8 miliarde EUR (+37%).
Acesta se va concentra pe sprijinirea
profesionistilor din domeniul culturii si
audiovizualului sa profite la maximum de
piata unica si sa ajunga la noi categorii de
public in Europa si in afara acesteia. De
asemenea, ,Europa creativa” promoveaza
diversitatea culturala si lingvistica si
contribuie, in acelasi timp, la atingerea
obiectivelor strategiei Europa 2020 pentru
locuri de munca si crestere durabila.
http://ec.europa.eu/dgs/education cultur
e/index en.htm

Consiliul adopta un permis unic

pentru resortisantii din tarile terte
Pe 24 noiembrie, Consiliul European a
adoptat o Directiva prin care prevede un
permis unic si un set comun de drepturi
pentru lucratorii din tarile terte cu sedere
legald pe teritoriul UE. Textul isi propune
sa simplice procedurile de admisie a
resortisantilor tarilor terte pentru sedere
si munca in UE si sa faciliteze controlul
statutului lor. Parlamentul urmeaza sa
adopte in mod formal textul in
saptamanile urmatoare. Directiva trebuie
apoi sa fie transpusa in legislatia nationala
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in termen de doi ani. Acest text va
constitui primul instrument legislativ in
domeniul imigratiei legale adoptat in
conformitate cu normele Tratatului de la
Lisabona.
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms
data/docs/pressdata/en/jha/126315.pdf

Aderarea Croatiei la UE: unda verde

de la Parlamentul Euro
Parlamentul European a aprobat aderarea
Croatiei la UE (in cadrul unei proceduri
cerute de tratate), prin vot, pe 1 decembrie
2011. Cu toate acestea, deputatii europeni
au cerut Zagrebului rezolvarea provocarilor
inca existente, precum cele din sistemul
juridic si continuarea luptei impotriva
coruptiei si crimei organizate. Urmatorul pas
este semnarea tratatului de aderare de catre
Croatia si statele membre UE in cadrul
Consiliului European din 8-9 decembrie.
Apoi, tratatul va fi ratificat in toate cele 27
de state membre ale UE. Croatia ar putea
deveni al 28-lea stat membru al UE pe 1 iulie
2013.
http://www.europarl.europa.eu/news/en/hea
dlines/content/20111129FCS32711/9/html/C
roatia’s-EU-accession-green-light-from-
Parliament
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ﬁ 19-20 martie 2012: Conferinta europeana SPORTVISION 2012,
Copenhaga, Danemarca

Organizatd in contextul Presedintiei daneze a Uniunii Europene,
Conferinta ISCA se adreseaza unor grupuri tinta diverse: de la
factori de decizie la antrenori de cluburi, de la medici la activisti
locali, de la companii private la institutii internationale, de la
organizatii sportive la primarii. Diversitatea partilor interesate
(stakeholders) participante este unul din punctele forte ale
conferintei si va asigura crearea unei atmosfere vibrante.
Principalele teme abordate vor fi: voluntariat, dopajul in activitati
de fitness, finantare si sanatate.

Toate detaliile sunt disponibile aici: http://www.sportvision2012.eu/home

ﬁ 29 mai - 2 iunie 2012: Seminarul ,Solutii urbane”, Birmingham, Marea
Britanie

Scopul seminarului este de a reflecta asupra provocarilor sociale din zonele urbane si rolului
lucrului cu tinerii in abordarea si prevenirea lor. Sunt invitati sa participe lucratori de tineret,
manageri de proiect, factori de decizie,reprezentanti ai autoritatilor locale si cercetatori din
toate tarile programului Tineret in Actiune.

Data limitd pentru inscriere este: 15 februarie 2012
Mai multe informatii:

http://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/urban-solutions-
seminar.2339

ﬁ Cursuri de formare pe cetdtenie europeana (ECTC) 2012

Cursurile sunt menite sa sprijine lucratorii si liderii de tineret sa fisi

F-__
dezvolte intelegerea criticd asupra cetateniei europene si sa 1i incurajeze
3 ..uﬂ

sa integreze acest subiect in activitatile lor practice.

Lista cursurilor propuse pentru 2012:
- Curs de formare 4: ECTC-IT in Italia (19-25 martie 2012) Data limita: 10 ianuarie 2012
- Curs de formare 5: ECTC-BE/FR in Belgia (14-20 mai 2012) Data limita: 21 februarie 2012
- Curs de formare 6: ECTC-FR in Franta (7-13 mai 2012) Data limitd urmeaza a fi anuntata.

Toate detaliile sunt disponibile aici:
http://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-
nanetworktcs/europeancitizenship
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ﬁ Salto-Youth: Calendar Training

SALTO-YOUTH Calendarul european de formare cuprinde oferta de training-uri a diferitelor
INCLUSTION institutii si organizatii, cum ar fi SALTO, Agentiile Nationale pentru
RESOURCE CENTRE  nrogramul Tineret in Actiune, organizatiile non-guvernamentale de tinere,

-_\f/’& Centrele Europene pentru Tineret ale Consiliului Europei, Programul
cesmmacone  PA@rteneriatului privind formarea lucratorilor europeni de tineret etc.

Oferta poate fi accesata la adresa de mai jos:
http://www.salto-youth.net/tools/training/find-a-training/?&pagerOffset=90
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Tineret in Actiune

ﬁ Verde, Voluntariat, Valorizare

Pe data de 18 noiembrie, ANPCDEFP a organizat Conferinta
Nationala de Valorizare a proiectelor derulate cu finantare LLP
si TiA. “Verde, Voluntariat, Valorizare” - acestea au fost
conceptele ce au stat la baza acestei conferinte derulate intr-un
spatiu neconventional - The Ark, din Bucuresti — care a incercat
sa faciliteze dialogul intre cei peste 100 de participanti si sa
aduca in atentie povestile de succes intr-un mod nonformal si
activ.

' ' La aceasta conferintd am primit ajutorul a 4 voluntari: Andreea
Nitescu, Valentina Merlici, Talia Delgado si Gabriela Onul, carora li s-a alaturat Magda Barascu
(fost jurnalist Hotnews). Ce responsabilitate au avut voluntarii conferintei? Sa scrie! Sa scrie
despre experientele beneficiarilor LLP si TiA, despre metodele de educatie puse in practica in
conferintd, despre cafeneaua publicd, despre conferintad in general.

LA fost o zi plind, o zi in care am vazut oameni neincrezatori prinzdnd curaj, oameni
timizi implicdndu-se, oameni simpli care au reusit sa simtd o schimbare, sd isi doreasca
sa provoace o schimbare iin organizatiile si institutiile pe care le-au reprezentat. S-au
creat noi parteneriate, prietenii, au aparut noi idei de proiecte, s-a realizat un schimb
extraordinar de bune practici si a incoltit dorinta cd ,Vrem mai mult!” (Gabriela Onul)

Puteti citi din articolele scrise de voluntarii conferintei pe blogul de valorizare ce va fi lansat in
curand!

Tineret in Actiune: 3 termene limita de depunere a candidaturilor in
2012

Daca in perioada 2007-2011, in cadrul programului Tineret in Actiune au existat 5 termene
Ijmité de depunere a candidaturilor, anul 2012 vine cu o schimbare din acest punct de vedere.
Incepand cu 2012, vor exista numai 3 termene limita de depunere a candidaturilor.
Acestea sunt 1 februarie, 1 mai si 1 octombrie. Pentru fiecare termen limita in parte,
perioada de incepere a proiectului difera:

- 1 februarie - proiectul incepe intre 1 mai si 31 octombrie

- 1 mai - proiectul incepe intre 1 august si 31 ianuarie anul urmator

- 1 octombrie - proiectul incepe intre 1 ianuarie anul urmator si 30 iunie anul urmator
Recomandam tuturor celor interesati sa depuna candidaturi in cadrul programului sa ia in calcul
aceasta schimbare atunci cand isi pregatesc proiectul.

ﬁ Candidaturi TiA online

Incepand cu termenul limitd 1 noiembrie 2011, au fost lansate formularele de candidaturd
online n cadrul programului Tineret in Actiune, pentru toate actiunile cu exceptia Serviciului
European de Voluntariat. Totodatd, a fost elaborat si un Ghid care sa ajute beneficiarii in
procesul de completare si de trimitere a datelor online.

Toate aceste documente sunt disponibile pe: http://www.tinact.ro/candidatura
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In formular se poate lucra si offline, fiind un fisier PDF. El poate fi de ajutor in sensul in care
anumite campuri se completeaza automat. In acelasi timp, nu este o diferenta in a completa un
formular in format Word (asa cum erau pana acum) si un formular in format PDF.

Este posibil ca, incepand cu anul 2012, folosirea acestor formulare sa devina obligatorie - la
termenul 1 noiembrie fiind optionala.

Recomandam tuturor celor interesati sa depuna candidaturi sa urmareasca site-ul TiA,
www.tinact.ro, pentru a primi informatii actualizate cu privire la acest aspect.

ﬁ Avem o noua retea nationala de formatori TiA!

La sfarsitul lunii noiembrie au fost anuntate rezultatele
procesului de selectie in vederea -constituirii noii retele
nationale de formatori TiA. Din cei 149 de candidati, 54 au
fost selectati pentru a sustine interviul, fiind in final alesi 30
de formatori ce vor sustine cursuri de formare in context TiA
incepand cu anul 2012.

Lista celor 30 de formatori poate fi accesatd la adresa:
http://www.tinact.ro/reconstituire-retea-formatori

Datele lor de contact vor fi curand afisate la sectiunea: http://www.tinact.ro/retea-formatori,
sectiune in care gasiti informatii despre modulele de formare organizate in context TiA si ce
puteti face pentru a beneficia de aceste cursuri.

Felicitari tuturor si mult succes!

ﬁ Si premiul se acorda...

Joi, 10 noiembrie, a avut loc la Muzeul National de Istorie
Gala Premiilor Participarii Publice - G3P, eveniment
organizat de CeRe, in cadrul caruia ANPCDEFP a fost
partener principal, prin programul Tineret in Actiune!
Evenimentul, gazduit de Cristina Jopescu, a adunat la un
loc oameni implicati, activi, oameni care au adus
schimbari in comunitatile lor, care si-au sustinut drepturile
si au dovedit cd multe lucruri se pot rezolva sau
- \,J fmbunatati prin asociere, actiune, determinare.

Au fost acordate zece premii, plus inca doua premii speciale! Premiile acordate au fost pentru
cauze precum modificarea regimului juridic al adoptiei, salvarea halei Matache din Bucuresti,
indemnizatii corecte pentru copii si mame, subventionarea tratamentului pentru infertilitate,
locuinte decente pentru comunitatile vulnerabile de romi sau salvarea calutilor din Letea.

'a_ o w ¥

- I

La sectiunea Tineret s-a acordat premiul “Parca ne lipseste-un parc” - pentru implicarea
comunitatii si mobilizarea de resurse - organizatiei Komunitas, pentru proiectul "Din inima
cartierului meu". Alaturi de cetatenii din Ferentari si dupa lungi si birocratice negocieri cu
administratia locala, ei au reusit sa isi reamenajeze un parc. Proiectul a fost finantat de
programul Tineret in Actiune!

Felicitari tuturor premiantilor! Pofta vine participand!
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ﬁ Locul in care s-a spus MULTUMESC voluntarilor

Gala Voluntarilor 2011 si-a desemnat castigatorii luni, 12

‘ﬂ decembrie 2011, la Hotelul Howard Johnson din Bucuresti, si
a marcat finalul evenimentelor organizate in Romania sub

. egida Anului European al Voluntariatului 2011 (AEV), dar ssi
UOWW Ziua Internationald a Voluntarilor, celebratd in fiecare an in

data de 5 decembrie. Prezentatorii evenimentului, Irina
M Pacurariu (TVR) si Mihai Sturzu (HiQ), aldturi de membrii
juriului, ambasadori ai Anului European al Voluntariatului,

finalisti si organizatori au creat un excelent prilej de a spune ,MULTUMESC!”, intr-un cadru
festiv, voluntarilor care fac lumea mai frumoasa prin gestul lor unic de a darui.

Printre personalitatile care au inmanat premiile castigatorilor s-au numarat ambasadorii Anului
European al Voluntariatului Raed Arafat - Subsecretar de Stat in Ministerul Sanatatii si
respectiv Damian Draghici - artist si umanitarist, cat si Mona Nicolici - Head of Community
Relations and Social Affairs Petrom, Doina Melinte - Presedintele Autoritatii Nationale pentru
Sport si Tineret si Iulia Deutsch - Director-adjunct al Reprezentantei Comisiei Europene in
Romania. Alte personalitati prezente au fost Margareta Paslaru, Zoli Toth ssi Valeria Racila van
Groningen - la randul lor ambasadori ai Anului European al Voluntariatului.

Peste 200 de nominalizari au fost inscrise in concurs, la cele 22 de sectiuni, de catre organizatii
non-guvernamentale si institutii publice care lucreaza cu voluntari.

Lista laureatilor Galei Voluntarilor 2011 poate fi accesata aici:
http://www.tinact.ro/stiri-an/IDdet/107/t/locul-in-care-s-a-spus-multumesc-volunta

Mai multe informatii: http://www.voluntariat.ro/gala/

ﬁ Curs TiA: Appetiser in Norvegia

In perioada 2-6 mai 2012 are loc, in Norvegia, Cursul international de formare si initiere in TiA
intitulat "Appetiser".

Principalul scop al acestui curs: oferirea unei prime experiente internationale tinerilor pentru a-i
motiva si a-i incuraja sa participe si sa se implice in proiecte "Tineret in Actiune".

Profilul candidatului:
- sa fie membru al unei organizatii non-guvernamentale de tineret
- sa nu aiba experienta in proiecte Tineret in Actiune
- sa fie o persoana care doreste sa se implice pe viitor in proiecte Tineret in Actiune
- sa fie o persoana care doreste sa se implice in lucrul cu tinerii
- sa aiba varsta minima de 18 ani
- sa detina cunostinte avansate de limba engleza (scris, vorbit).

Data limita pentru inscriere online si prin posta, cu confirmare de primire, este: 6 februarie
2012.

Mai multe informatii: http://www.tinact.ro/detaliu-calendar/IDevent/541

ﬁ Curs TiA: SoHo in Germania

in perioada 13-17 iunie 2012 are loc, in Germania, Cursul international de formare pentru
Actiunea 2 - Serviciul European de Voluntariat. Acest curs urmareste cresterea calitatii
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activitatilor SEV din cadrul Programului TiA, precum si cunoasterea mai buna a conceptului de
SEV, recunoasterea invatarii nonformale prin implementarea Youthpass-ului, imbunatatirea
abilitatii de coperare si de lucru in cadrul unui parteneriat SEV, imbunatatirea competentelor,
abilitatilor si cunostintelor unui mentor.

Data limita pentru inscrierea online este: 25 martie 2012, iar pentru trimiterea prin posta cu
confirmare de primire este: 26 martie 2012

Mai multe informatii: http://www.tinact.ro/detaliu-calendar/IDevent/543

ﬁ Curs TiA: Tic Tac in Turcia

in perioada 10-16 martie 2012 are loc, in Turcia, Cursul international de formare pentru
cresterea calitatii proiectelor de formare si retele (Actiunea 4.3).

Scop principal: sustinerea persoanelor cu experienta in lucrul cu tinerii si in proiecte de formare
si retele In vederea evaluarii si imbunatatirii calitatii activitatilor legate de aceste proiecte.

Data limitd pentru inscriere online si prin postd, cu confirmare de primire, este: 10 ianuarie
2012

Mai multe informatii: http://www.tinact.ro/detaliu-calendar/IDevent/539.

5 Curs TiA: BTM in Franta

in perioada 6-10 iunie 2012 are loc, in Franta, Cursul international de formare pentru Actiunea
1.1 - Schimburi de tineri, intitulat "Bi Tri Multi".

Cursul se adreseaza membrilor organizatiilor non-guvernamentale care au derulat sau au
participat in proiecte de schimburi de tineri (bilaterale, trilaterale sau multilaterale) si care
doresc sa gaseasca mijloacele prin care calitatea acestor proiecte sa fie mbunatatita.
Data limita pentru inscrierea online este: 25 martie 2012, iar pentru trimiterea prin posta, cu
confirmare de primire, este: 26 martie 2012

Mai multe informatii: http://www.tinact.ro/detaliu-calendar/IDevent/544.

Eurodesk Romania va ureaza...

Craciun Fericit si un An Nou plin de impliri!

in 2012 fii A.L.T.F.E.L alaturi de noi!

Lﬁ l"’lﬁ(/’ti' ﬂhi!




Qdesk

Asteptam opiniile dvs. despre buletinul de informare Eurodesk. Este important pentru noi sa
stim ce informatii va sunt necesare.

Daca folositi informatiile de mai sus pentru realizarea materialelor dvs., va rugam sa mentionati
ca sursa buletinul Eurodesk si adresa www.eurodesk.ro

des k Informatia reprezinta cheia participarii active in
societatea de azi.

Informatia iti da posibilitatea sa iei deciziile potrivite

situatiilor zilnice.
Buletin realizat de:
Eurodesk Brussels Link Eurodesk este un serviciu gratuit de informare europeana
si care se adreseaza tinerilor si celor care lucreaza cu tinerii.

Eurodesk te poate ajuta sa obtii cat mai multe informatii
despre Europa - te ajutd sa-ti cauti o slujba in strainatate,
sa-ti gasesti o organizatie in cadrul careia sa efectuezi un
in Romaénia, Eurodesk functioneazd | stagiu de voluntariat, sd derulezi un proiect de schimburi dg
n cadrul tineri cu o organizatie partenera dintr-o alta tara

europeana, sa afli despre oportunitatile de studiu/formare i
Europa si multe altele.

Eurodesk Romania

Agentiei Nationale pentru

Programe Comunitare in Aceasta inseamna ca te putem ajuta sa gasesti cazare in
Domeniul Educatiei si Formarii Praga, un curs de limba in Helsinki sau un grup de tineri
Profesionale - ANPCDEFP arheologi care sa-ti fie partener intr-un schimb de tineri.

Eurodesk are deja o istorie de 20 de ani si functioneaza in
30 de tari europene (www.eurodesk.eu).

Eurodesk Romania
Calea Serban Voda 133, etaj 3 . o n n .
Sector 4, RO-040205 Bucuresti Oricare ar fi intrebarea... incepe cu noi!
Telverde: 0800 80 YOUTH
e-mail: eurodeskro@eurodesk.eu
http://www.eurodesk.ro

Eurodesk este aici pentru a te ajuta! Ne poti scrie, telefona
trimite un e-mail sau chiar vizita!

Partenerii nationali Eurodesk functioneaza oficial ca structurd suport permanenta a Programului
TINERET in ACTIUNE al Uniunii Europene pentru a oferi informatii si indrumari de inalta calitate
despre Europa, tinerilor si celor care lucreaza cu tinerii.

http://www.eurodesk.eu/

Reteaua Eurodesk actualizeaza si gestioneaza continutul informational al Portalului European
pentru Tineret al Comisiei Europene. intrebérile care vin prin portalul pentru tineret al Comisiei
primesc raspuns de la reteaua Eurodesk.

http://www.europa.eu/youth/
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Ministerul Educatiei, Cercetarii, DG Educatie si cultura
Tineretului sj E_‘;portului P l T, n .
Romania rogramul Tineret in aCEIUI’Ie EUROPEAN YOUTH PORTAL




